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Dexel, Manufacture de Produits Horloger : depuis 1985, à l’avant-garde du produit intuitif, cette perle 

industrielle familiale et indépendante maîtrise les arts de la simplification et de la différence par le détail. 

 

Installée au cœur d'une des plus importantes métropoles horlogères suisses, Dexel conjugue habilement son 

expertise, du brevet à l'industrialisation, du premier coup de crayon à la réalisation éprouvée : savoir-horloger 

unique, solutions visionnaires, parfaite alchimie des matériaux sublimés par des finitions exclusives.   

 

Afin d’encadrer notre département Qualité, nous sommes à la recherche de notre futur-e: 

Head of Quality F/H/X 
 

Vos missions : 

• Assurer la responsabilité du service qualité, l'organisation et la gestion des moyens matériels et humains  

• Garantir la qualité des produits selon le plan de production 

• Assurer le suivi opérationnel des activités qualité pour atteindre les objectifs fixés 

• Mettre en place différents indicateurs de performance 

• Planifier et animer des groupes de résolution de problèmes ou d'amélioration et vérifier les résultats des 

actions mises en place 

• Assurer les mesures de réduction des déchets de composants dus à une mauvaise qualité 

• Préparer et mettre en place les audits internes, externes et ceux des fournisseurs  

• Suivre les statistiques des résultats relatifs aux objectifs fixés 

• Participer aux processus d’homologation interne et externe des différents produits  

• Suivre la traçabilité des informations internes et externes en relation avec le domaine de compétence 

• Encadrer et apporter un soutien technique au personnel 

 

Votre Profil :  

• Diplôme d'ingénieur HES en mécanique ou microtechnique 

• Expérience confirmée dans le management d'équipe qualité 

• Expérience dans la construction de l’habillage de la montre (boîte, bracelets, fermoirs) 

• Diplômes TQ3 et TQ4 un atout 

 

Entrée : à convenir 

 

Nous offrons : 
 
Un environnement bienveillant et dynamique dans lequel nous sommes fiers de recruter des profils issus de 

milieux différents, possédant un large éventail d’expériences et de diversité. L’inclusion est à notre sens la base 

de la créativité, de l’innovation et de l’esprit d’équipe. Vous profiterez d’un cadre de travail agréable dans de 

nouveaux locaux, de bonnes prestations sociales ainsi que d’horaires flexibles. Notre politique d’entreprise, notre 

éco-responsabilité et nos valeurs font partie de notre marque employeur. 

 

Rejoignez-nous !  

Avons-nous réussi à éveiller votre intérêt ? Si cette opportunité vous correspond, n’hésitez pas à nous faire 

parvenir votre dossier complet à l’adresse suivante : rh@dexel.ch ou sur www.jobwatch.ch 


